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Ministero della Cultura

Archivio di Stato di Napoli

ACCORDO DECENTRATO

I giorno 03 maggio 2022, alle ore 9,30 presso la Direzione dell’AS Napoli si sono
riunite la delegazione di parte pubblica rappresentata dalla D.ssa Candida Carrino, Direttore
dell’Archivio di Stato di Napoli, la delegazione di parte sindacale composta dalla

_ Rappresentanza Sindacale Unitaria (RSU): Aveta, Carelli, Orciuoli ,regolarmente costituita
e dai rappresentanti territoriali delle OO.SS.: Finocchiar6 Confintesa FP, Ragosta CISL,
Brunetti Confsal- Unsa, Pirozzi UIL-PA, presenti in videoconferenza, e Zingone CGIL-FP
firmatarie del CCNL vigente .

‘La discussione verte sul seguente ordine del giomo :
1. Saluto del Direttore alla nuova RSU insediatasi a seguito delle elezioni del 5-7 aprile

2022,

2. Verifica “ Progetti di miglioramento dei servizi cuiturali ed amministrativi resi

dall’ Amministrazione all’utenza, anno 20217 ;

3. Conto terzi: previsione compenso per amministrativi .
Riguardo al I° punto all’0.d.g. il saluto del Direttore alla RSU, il Dirigente rivolge, in primo
Juogo, un ringraziamento per ’attivita svolta alla RSU uscente, nelle persone dei sigg.ri
Giulio Carelli, Francesco Oro, Cira Zingone. Con la Rappresentanza sindacale unitaria del
personale ¢ stato instaurato sin dalla prima ora un rapporto di collaborazione proficua e
leale, che ha segnato un percorso decisionale improntato alla massima partecipazione. Alla
luce di questi rapporti, si desidera esprimere la pid sincera gratitudine per il contributo

offerto dalle competenze e dalla esperienza dei predetti colleghi alla crescita dell'Tstituto. Tn



virth di questa positiva esperienza, si saluta oggi l'ingresso al tavolo della contrattazione
integrativa della RSU neo eletta, nelle persone dei sigg.ri Pietro Aveta, Giulio Carelli,
Barbara Orciuoli. Con essi ci si augura di ripetere la eccellente esperienza della
Rappresentanza uscente per realizzare nuovi e pilt ambiziosi obiettivi di affermazione
dell'Archivio di Stato di Napoli nel panorama culturale del territorio e di crescita del
benessere dei dipendenti nell'ambito dell'organizzazione. Le OO.SS. si uniscono al saluto
del Direttore ¢ augurano un buon lavoro alla nuova RSU.
Si passa quindi al 2° punto all’odg per la verifica finale dei “Progetti di miglioramento dei
servizi culturali ed amministrativi resi dall’Amministrazione all’utenza anno 20217 . Il
Direttore illustra la Relazione finale presentata dai 3 coordinatori del progetto: Calcagno
Francesca Chiara, Caridei Giovanna, Mancini Massimo . Il Direttore dichiara di aver
valutato con attenzione le risultanze dei lavori svolti dal personale coinvolto nel progetto e
ritiene che sono valide e che hanno soddisfatto tutti i parametri previsionali. Il Progetto
“Schedatura analitica dell’archivio di deposito dell’ ASNA(anni 1990-2019) - prosieguo
attivitd” ha avuto la durata di tre mesi : dal 10 gennaio al 10 aprile 2022 . Vi hanno
partecipato n. 36 unita di personale appartenenti alla I, I e III Area . Ai fini dell’attribuzione
_ dei compensi incentivanti al personale partecipante , si ¢ tenuto conto degli obiettivi di
produttivita di cui all’art. 77 € 78 del CCNL relativo al Comparto Funzioni Centrali
(triennio 2016-2018). La commisurazione del compenso & stata rapportata al livello dei
risultati attesi, in linea con il Sistema di valutazione della performance del personale di
‘questo Ministero di cui al Decreto Ministeriale 9 dicembre 2010 e con il disposto di cui
all’art. 78 del CCNL relativo al Comparto Funzioni Centrali (triennio 2016-2018) . Ii
compenso ¢ stato distinto in due fasce:

e la prima fascia per i 3 Coordinatori del progetto (pari al 10% circa del personale, ai

sensi di quanto previsto dall’art. 7 — punto 8 dell’ Accordo sottoscritto il 10/11/2021)
con una maggiorazione del 30% - pari ad Euro 3.470,99;

e la seconda fascia per i restanti partecipanti — pari ad Euro 2.669,94 .
Le quote cosi determinate hanno portato al completo utilizzo del Budget a disposizione
dell’Istituto, pari ad Euro 98.521,00 . Il Dirigente dichiara che P’obiettivo ¢ stato pienamente
raggiunto. ‘
Le parti sociali concordano sull’ottimo risultato, che rappreseﬂta un prosieguo dell’attivita

iniziata negli anni precedenti, garantendo una continuita ed un completamento del progetto,



approvano e dichiarano verificato e approvato I’effettivo svolgimento del progetto. Anche
la Confintesa FP si complimenta con il lavoro svolto ed approva il progetto.

Riguardo al III° punto all’o.d.g. la Direzione comunica di aver ricevuto una richiesta
formale da parte della RSU affinché sia prevista la partecipazione del personale
amministrativo alle manifestazioni in conto terzi, tenendo in considerazioni tutte le attivita
amministrative propedeutiche e necessarie allo svolgimento degli eventi ed al buon fine dei
pagamenti dovuti al personale partecipante.

L’ Amministrazione, vista la Circ. n. 493/2018 della Direzione Generale Organizzazione, ed
in particolare I’art. 7 dell’all. 2 “Protocollo d’intesa recante la disciplina relativa alle attivita
in conto terzi” in cui si prevede che “E’ altresi prevista la partecipazione di altre figure
professionali tecniche ¢/o0 amministrative nel numero ritenuto necessario dal Capo d’Istituto
per garantire lo svolgimento delle attivita necessarie alla realizzazione delle
manifestazioni....” ritiene di poter accogliere ’istanza presentata dalla RSU .

Le OOSS chiedono che al riguardo venga presentata dall’Amministrazione una proposta
maggiormente articolata e dettagliata da esaminare in un tavolo contrattuale convocato ad
hoc, in cui si possa discutere una revisione delle tariffe ¢ I’inserimento del personale tecnico
_ ed amministrativo . Anche la Finocchiaro, per la Confintesa FP aderisce alla proposta di
convocare una nuova contrattazione sulla materia. |

1l Direttore, preso atto delle richieste delle parti sociali, si impegna quindi a preparare a
breve termine una proposta dettagliata e a convocare una nuova contrattazione .

{.a riunione termina alle ore 10.30, del che & verbale .

La Prlegdzione di ubblica La delegazione di parte sindacale

Rappresentanza sindacale unitaria

| rappresentanti territoriali delle OO.SS.
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Per quantc concerne la verifica dei preogetti la CISL FP approva e concoeorda sul
verbale in oggetto. Cordiali saluti CISL FP MARIO ROSARIO RAGOSTA

I1 03/05/2022 11:53 mario.ragosta@liberc.it ha scritto:

Va bene. Bisogna aggiungere che tutte le 00.35. presenti sono
d'accordo alla partecipazicone dei colleghi assistenti e funzionari
amministrativi,in forma percentuale ,ai conto terzi. Inoltre le 00.S5S.
hanno sottolineatc la necessita di rivedere tutte le tariffe orarie
per le prestazioni lavorative effettuate in conto terzi. In attesa di

cortese riscontro si inviano cordiali saluti. CISL FP MARIO ROSARIO
RAGOSTA

Il 03/05/2022 11:36 AS-NA - ARCHIVIO DI STATO DI NAPOLI
<as-na@beniculturali.it> ha scritto:



A seguito di contrattazione sindacale decentrata
del 3 maggic 2022 si trasmette quanto in oggettoc e
si resta in attesa che 1'Accordo ritorni a questo
Istituto sottoscritto (in alternativa, con una
dichiarazicne che ne concorda ed approva il
contenuto dello stesso) dalle S5.VV. che vi hanno
partecipatec in qualita di delegazione di parte
sindacale, utilizzando l'indirizzc mail che
spedisce.

Distinti saluti.

Il Dirigente

Prof. ssa Candide Carrino

I presente messaggio, corvedato dei relativi allegati contiene informazioni da considerarsi strettamente riservate, ed é
destinato esclusivamente al destinatario sopra indicato, il guale € I'unico awtorizzato ad usarlo, copiarlo e, sotto la propria
responsabilitd, diffonderlo. Chiunque ricevesse questo messaggio per errore o comungue lo leggesse senza esserne legittimato é
avvertito che traltenerlo, copiarlo, divilgarlo, distribuirlo a persone diverse dal destinatario é severamente proibito, ed é
pregato di rinviarlp immediatamente af mittente distruggendo I'originale.
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Per questa O.S. la sottoscritta concorda ed approva l'accordo in oggetto allegato alla presente, avendo
partecipato da remoto alla definizione delio stesso.
Cordialmente

Silvia Finocchiaro

Dirigente Sindacale
Confintesa F.P.

B

Da: "AS-NA - ARCHIVIC DI STATO DI NAPQLY" as-na@beniculturali.it

A 's finocchiaro@confintesafp.it" s.finocchiaro@confintesafp.it,"mario.ragosta@libero.it”
maric.ragosta@libero.it,"confsal-unsa@occeweb.it" confsal-unsa@oceweb.it,"PIROZZI VITTORIO"
vittorio.pirczzi@beniculturali.it

Cc:

Data; Tue, 3 May 2022 09:36:31 +0000

Oggetto: ACCORDO DECENTRATO - CONTRATTAZIONE SINDACALE DEL 3 MAGGIO 2022

A seguito di contrattazione sindacale decentrata del 3 maggio 2022 si trasmette quanto in
oggetto e si resta in attesa che I'Accordo ritorni a questo Istituto sottoscritto (in alternativa,
con una dichiarazione che ne concorda ed approva il contenuto dello stesso) dalle SS.VV.
che vi hanno partecipato in qualita di delegazione di parte sindacale, utilizzando l'indirizzo
mail che spedisce.

Distinti saluti.

Il Dirigente
Prof. ssa Candida Carrino

1l presente messaggio, corredato dei relativi allegati contiene informazioni da considerarsi strettamente riservate, ed é destinate esclusivamente al destinatario
sopra indicato, il quale é I'unico autorizzato ad usario, copiarlo e, sotte ia propria responsabilitd, diffonderlo. Chiungue ricevesse questo messaggio per ervore
o comungue lo leggesse senza esserne legittimato & avvertito che trattenerlo, copiarlo, divulgarlo, distribuirle a persone diverse dal destinatario é severamente
proibito, ed é pregato di rinviarlo immediatamente al mittente distruggendo 'originale.
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Questa Segreteria Provinciale di Napoli in riferimento al tavolo di contrattazione sindacale del 3
maggio 2022 essendo raggiunti gli obiettivi prefissati da codesta Amministrazione, concorda ed
approva il contenuto dello stesso, pienamente d’accordo sulla partecipazione del personale
amministrativo, si resta in attesa per la prossima riunione per rivedere e ridefinire nuove tariffe orarie
per le prestazioni occasionali effettuate in Conto Terzi. Cordiali saluti Antonio Brunetti



Contrattazione del 3 Maggio 2022

confsal-unsa@oceweb.it

mer 04/05/2022 10:.08

Amario.ragosta@libero.it <marioragosta@libero.it>; PIROZZI VITFORIO <vittorio pirozzi@beniculturaliit>; AS-NA - ARCHIVIO DI STATO DI
NAPOLI <as-na@benicuituraliit>; s.finocchiaro@confintesafp.it <s.finacchiaro@confintesafp.it>;

Questa Segreteria Provinciale di Napoli in riferimento al tavolo di contrattazione sindacale del 3 maggio 2022 essendo
raggiunti gli obiettivi prefissati da codesta Amministrazione, concorda ed approva il contenuto dello stesso,

pienamente d’accordo sulla partecipazione del personale amministrativo, si resta in attesa per la prossima riunione per
rivedere e ridefinire nuove tariffe orarie per le prestazioni occasionali effettuate in Conto Terzi. Cordiali saluti Antonio

Brunetti
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In riferimento all'oggetto la UILPA concorda ed approva la verifica
progettuale.

Si concorda inoltre, sull'aggiornamento ad un prossimo incontro
relativamente agli altri temi trattati nel corsc dell'odierna
contrattazione e oggetto di convocazione.

UILPA

Vittorio Pirozzi

Da: AS-NA - ARCHIVIO DI STATO DI NAPOLI

Inviato: martedi 3 maggio 2022 11:36
A: s finocchiaro@confintesafp.it; mario.ragosta@libero.it; confsal-unsa@oceweb.it; PIROZZI VITTORIO

Oggetto: ACCORDO DECENTRATO - CONTRATTAZIONE SINDACALE DEL 3 MAGGIO 2022

A seguito di contrattazione sindacale decentrata del 3 maggio 2022 si1 trasmette quanto n oggetto e
si resta m attesa che I'Accordo ritorni a questo Istituto sottoscritto (in alternativa, con una
dichiarazione che ne concorda

ed approva il contenuto dello stesso) dalle SS.VV. che vi hanno partecipato in qualita di
delegazione di parte sindacale, utilizzando |'indinzzo mail che spedisce.

Distinti saluti.

Il Dirigente

Prof. ssa Candida Carrino



Il presente messaggro, corredato dei relativi allegati contiene informazioni da considerarsi strettamente riservate, ed é destinato esclusivamente al destinarario
sopra indicate, il quale é 'upico autorizzato

ad usarlo, copiarlo e, sotto la propria responsabilita, diffonderio. Chiunque ricevesse questo messaggio per errore o comungue lo leggesse senza esserne
legittimato & avvertito che trattenerlo, copiarle, divulgarie, distribuirlo a persone diverse dal destinatario

& severamente proihito, ed € pregato di rinviarle immediatamente ol mittente distruggendo [originale.



